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โดย..ฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม
กองการเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแก้ว

จุลสารข่าววินัย



             ซึ่งในเรื่องนี้มีประเด็นปัญหาว่า การเข้าร่วมอุปสมบทในโครงการอุปสมบทเฉลิมพระเกียรติฯ
ที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้ข้าราชการเข้าร่วมอุปสมบท โดยไม่ถือเป็นวันลา ข้าราชการหรือพนักงานหรือ
ลูกจ้างของรัฐที่เข้าอุปสมบทจะต้องขออนุญาตหรือยื่นใบลาต่อผู้บังคับบัญชาก่อนหรือไม่ ? 
คดีปกครองที่นำมาเล่าสู่กันฟังฉบับนี้ มีคำตอบในประเด็นปัญหาดังกล่าวและยังเป็นอุทาหรณ์สำหรับเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่จะต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่ ไม่ละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการ 

“อุปสมบทตามโครงการ” 
โดยไม่ลาและไม่มาทำงาน..

   การอุปสมบทของชายไทยเป็นประเพณีที่สังคมไทย
ยึดมั่นถือมั่นปฏิบัติกันมาแต่โบราณเพื่อขัดเกลากิเลส
หรืออบรมบ่มนิสัยให้เป็นคนดีมีศีลธรรมและตอบแทน

คุณบิดามารดาให้ได้เกาะชายผ้าเหลืองเพื่อให้ได้อานิสงส์
จากการอุปสมบทของบุตรสังคมไทยในยุคโบราณจึงถือว่า

“คนที่ยังไม่ได้บวชเรียน เป็นคนที่ไม่บรรลุนิติภาวะ
เป็นผู้ที่ยังไม่ควรแก่การครองเรือน” 

   เมื่อการบวชถือเป็นประเพณีสำคัญของสังคมไทย
กฎหมายหลาย ๆ ฉบับ จึงได้รับรองสิทธิเกี่ยวกับ

การอุปสมบทโดยให้ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างทั้งภาครัฐ
และเอกชนสามารถลาอุปสมบทได้ตามเวลาที่กฎหมาย

กำหนดและในบางกรณีมีโครงการพิเศษที่เป็นมงคล เช่น
โครงการเฉลิมพระเกียรติ อาจกำหนดเพิ่มเติมว่า ให้ลา

อุปสมบทได้โดย “ไม่ถือเป็นวันลา”
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ผิดวินัยร้ายแรง !!

       ข้อเท็จจริง คือ นายอุทิศ (นามสมมติ) ขณะดำรงตำแหน่งเป็นปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบล ได้เข้าบวชในโครงการเฉลิมพระเกียรติฯ เป็นเวลา 13 วัน โดยไม่ได้ขออนุญาต
ต่อผู้บังคับบัญชาก่อนที่จะเข้าร่วมโครงการ ประกอบกับในการปฏิบัติงานนายอุทิศมีปัญหา

ขัดแย้งกับนายกองค์การบริหารส่วนตำบลซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชา จนกระทั่งผู้มีอำนาจได้มีคำสั่ง
ให้นายอุทิศไปปฏิบัติงานประจำสำนักงานเลขานุการ ก.อบต. และมีการตั้งคณะกรรมการ

สอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง กรณีละทิ้งหน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดียวกันเป็นระยะเวลา
เกินกว่า 15 วัน โดยไม่มีเหตุอันสมควร มีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นถึงความจงใจ

ไม่ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ เช่น ไม่ได้เข้ามาปฏิบัติหน้าที่ที่สำนักงานเลขานุการ
ก.อบต. ไม่ได้ลงลายมือชื่อในสมุดลงเวลาปฏิบัติราชการ และไม่ถือปฏิบัติตามระเบียบของ

ทางราชการเกี่ยวกับการลา

จุลสารข่าววินัยและคุณธรรม ฉบับที่ 4



        จากคำพิพากษาดังกล่าวจึงเป็นคำตอบที่ชัดเจนว่า แม้ว่าคณะรัฐมนตรีจะมีมติให้
ข้าราชการเข้าร่วมโครงการอุปสมบทได้โดยไม่ถือเป็นวันลา แต่ข้าราชการที่สมัครใจเข้า
ร่วมโครงการจำเป็น ต้องขออนุญาตต่อผู้บังคับบัญชาก่อนตามที่ระเบียบกำหนด
และการเข้าร่วมโครงการโดยไม่ขออนุญาต ย่อมถือว่าข้าราชการดังกล่าวไม่เข้า
ปฏิบัติงาน
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     ท้ายที่สุด คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล (ผู้ถูกฟ้องคดีที่ 2) ก็ได้มีมติปลดนายอุทิศออกจาก
ราชการ และนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (ผู้ถูกฟ้องคดีที่ 1) ได้มีคำสั่งลงโทษปลดออกจากราชการ
ฐานละทิ้งหน้าที่ราชการ โดยไม่มีเหตุอันสมควรและเป็นการละทิ้งหน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดียวกัน
เกินกว่า 15 วัน โดยไม่มีเหตุอันสมควร 
     หลังจากนายอุทิศอุทธรณ์คำสั่งและคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลมีมติเห็นชอบตามความเห็น
ของคณะอนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์และร้องทุกข์ที่ไม่รับอุทธรณ์ นายอุทิศจึงนำคดีมาฟ้องต่อ
ศาลปกครอง โดยขอให้ศาลมีคำพิพากษาหรือคำสั่งให้เพิกถอนคำสั่งที่ลงโทษปลดออกจากราชการ 
     คดีนี้ศาลปกครองสูงสุดได้วินิจฉัยประเด็นแรกเกี่ยวกับกระบวนการสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง
ตามข้อโต้แย้งของนายอุทิศว่าเป็นกระบวนการที่ดำเนินการโดยชอบด้วยกฎหมายแล้ว 
     ส่วนประเด็นการอุปสมบทตามโครงการเฉลิมพระเกียรติโดยไม่ถือเป็นวันลา ข้าราชการหรือ
พนักงานที่จะเข้าอุปสมบทจะต้องขออนุญาตหรือยื่นใบลาต่อผู้บังคับบัญชาก่อนหรือไม่ ?
ศาลปกครองสูงสุดวินิจฉัยว่า ถึงแม้การลาอุปสมบทตามโครงการจะไม่ถือเป็นวันลา แต่ผู้ที่จะเข้าอุปสมบท
ต้องขออนุญาตจากผู้บังคับบัญชาก่อน เมื่อผู้บังคับบัญชาอนุญาตแล้วจึงจะสามารถลาอุปสมบทได้ การที่
ไปอุปสมบทโดยมิได้ขออนุญาตผู้บังคับบัญชาและมิได้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้บังคับบัญชาตามลำดับ
จนถึงผู้มีอำนาจพิจารณาหรืออนุญาต ถือว่านายอุทิศลาอุปสมบทโดยมิได้ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตำบล ว่าด้วยการลา
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     ..ในเรื่องนี้ศาลปกครองสูงสุดได้รับฟังข้อเท็จจริงเกี่ยวกับพฤติการณ์ต่าง ๆ ว่า นายอุทิศมิได้
ลงลายมือชื่อในสมุดลงเวลาการมาปฏิบัติราชการตลอดทั้งเดือนมิถุนายน ทั้งที่มีหน้าที่ต้องลงเวลา
ปฏิบัติราชการที่สำนักงาน เลขานุการ ก.อบต. ทุกวันที่มาปฏิบัติหน้าที่เพื่อใช้เป็นหลักฐานตรวจสอบ
การมาปฏิบัติราชการของข้าราชการทุกคน และไม่ปรากฏหลักฐานว่านายอุทิศได้ขออนุญาตลาหรือ
มีพฤติการณ์พิเศษอันทำให้ไม่สามารถมาปฏิบัติราชการได้ ประกอบกับนายอุทิศดำรงตำแหน่ง
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ปกครองบังคับบัญชาพนักงานส่วนตำบล และลูกจ้าง
ในองค์การบริหารส่วนตำบล ย่อมต้องทราบระเบียบปฏิบัติเป็นอย่างดีแต่กลับไม่ใส่ใจประพฤติปฏิบัติ
ตนให้ถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติที่กำหนดไว้ พฤติการณ์จึงเป็นการละทิ้งหน้าที่ราชการติดต่อ
ในคราวเดียวกันเป็นเวลาเกินกว่า 15 วัน โดยไม่มีเหตุอันสมควรและมีพฤติการณ์แสดงถึง
ความจงใจไม่ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรงตามข้อ 13
ของประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับวินัยและ
การรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย 
     ..ศาลปกครองสูงสุดจึงพิพากษา ยืนตามศาลปกครองชั้นต้นที่พิพากษายกฟ้อง โดยเห็นว่า
คำสั่งลงโทษ โดยปลดนายอุทิศออกจากราชการ ชอบด้วยกฎหมายแล้ว 
(คำพิพากษาศาลปกครองสูงสุดที่ อ. 535/2558) 
     ..คดีนี้นอกจากจะเป็นบรรทัดฐานการปฏิบัติราชการที่ดีสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐโดยทั่วไปที่จะต้อง
ถือปฏิบัติตามระเบียบกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดแล้ว ยังเป็นอุทาหรณ์ที่ดีให้เจ้าหน้าที่
ของรัฐได้ตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบอันมีต่องานราชการตลอดระยะเวลาของการดำรงสถานะ
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ไม่ว่าจะอยู่ในตำแหน่งใดหรือสถานที่ใดหรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใด
ซึ่งล้วนเป็นไปเพื่อประโยชน์ของราชการทั้งสิ้น การละทิ้งหน้าที่ราชการนั้น ไม่เพียงแต่ทำให้ราชการ
ได้รับความเสียหายเท่านั้น หากแต่ยังส่งผลต่อตำแหน่งหน้าที่ของตนไม่มากก็น้อย
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(ขอบคุณที่มาจาก : https://www.admincourt.go.th เมนูวิชาการ เมนูย่อย อุทาหรณ์จาก
คดีปกครอง โดยนางสาวสุนันทา ศรีเพ็ง พนักงานคดีปกครองชำนาญการ 

กลุ่มเผยแพร่ข้อมูลทางวิชาการและวารสาร สำนักวิจัยและวิชาการ สำนักงานศาลปกครอง)

      อย่างไรก็ตาม คดีนี้นายอุทิศฟ้องขอให้เพิกถอนคำสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง ซึ่งหาก
พฤติการณ์ของนายอุทิศมีเฉพาะการเข้าอุปสมบทโดยไม่ได้ยื่นใบลาและไม่ได้รับอนุญาตจากผู้บังคับ
บัญชาทำให้นายอุทิศขาดราชการ เป็นเวลา 13 วันตามเวลาที่อุปสมบท คงไม่ได้ทำให้มีความผิดวินัย
อย่างร้ายแรงฐานละทิ้งหน้าที่ราชการโดยไม่มีเหตุอันสมควรและเป็นการละทิ้งหน้าที่ราชการติดต่อใน
คราวเดียวกันเกินกว่า 15 วัน โดยไม่มีเหตุอันสมควร แต่กลับปรากฏว่านายอุทิศไม่เข้าปฏิบัติงานเป็น
เวลาหลายวัน ดังนั้น ประเด็นที่ศาลปกครองสูงสุดวินิจฉัยต่อมาก็คือนายอุทิศละทิ้งหน้าที่ราชการ
ติดต่อในคราวเดียวกัน เป็นเวลาเกินกว่า 15 วัน อันเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรงหรือไม่ ? 

จุลสารข่าววินัยและคุณธรรม ฉบับที่ 4

“อุปสมบทตามโครงการ” 
โดยไม่ลาและไม่มาทำงาน.. ผิดวินัยร้ายแรง !!



ข้อเท็จจริงในกรณีดังกล่าว ในปีงบประมาณ 2539 นางสีดำ (นามสมมติ) ตำแหน่งอาจารย์ 2
สังกัดกรมสามัญศึกษา ได้รับมอบหมายให้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และร่วม
เป็นกรรมการออกข้อสอบวิชาคณิตศาสตร์ด้วย นอกจากนี้นางสีดำยังรับสอนพิเศษวิชา
คณิตศาสตร์ให้กับนักเรียนที่บ้านพักของตนในวันอาทิตย์ 
     ต่อมาในวันที่ 5 มกราคม 2540 ซึ่งเป็นวันสอนพิเศษนางสีดำไม่ได้อยู่สอน เนื่องจากต้องไป
สัมมนาครูสอนคณิตศาสตร์ที่ต่างจังหวัด จึงมอบหมายให้ครูจากโรงเรียนอื่นมาสอนแทนโดยมอบ
โจทย์คณิตศาสตร์ไว้ให้ช่วยสอน การเรียนในวันนั้นนายโน๊ตได้มาเรียนพิเศษด้วยแต่มาสาย
ครูที่สอนแทนได้แจกชีทโจทย์คณิตศาสตร์ จำนวน 2 แผ่น ให้นักเรียนลองทำแล้วเฉลยพร้อมกับ
ทำโจทย์พิเศษที่นางสีดำมอบให้บนกระดานดำให้นักเรียนดูเป็นตัวอย่าง 1 ข้อ ซึ่งโจทย์ดังกล่าว
ตรงกับข้อสอบกลางภาคเรียนที่ 2
     ต่อมาในช่วงเวลาพักเรียนนายโน๊ตได้แอบหยิบสมุดของนักเรียนที่มาเรียนด้วยกันดู
และพบโจทย์พร้อมเฉลยที่น่าสนใจ จึงได้ลอกลงในสมุดของตน และในวันที่ 6 มกราคม 2540
ได้โทรศัพท์ไปบอกเพื่อนสนิท 2 คน ซึ่งเพื่อนสนิทคนหนึ่งได้คัดลอกเข้าห้องสอบในการสอบ 
เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2540 และถูกกรรมการคุมสอบจับได้

กรณีตัวอย่าง
ความผิดวินัยของข้าราชการครู

กรณีที่ 1 คัดลอกข้อสอบวิชาคณิตศาสตร์ที่ใช้สอบกลางภาคแล้ว
นำไปใช้สอนพิเศษให้แก่นักเรียนที่เรียนพิเศษกับตน

ได้รู้ ก่อนสอบจนเป็นเหตุให้โรงเรียนต้องยกเลิกการสอบ
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(ขอบคุณที่มาจาก : หนังสือรวมกรณีตัวอย่างความผิดทางวินัยของข้าราชการครู)

จากกรณีดังกล่าวข้างต้นถือเป็นการไม่รักษาความลับของทางราชการ
และเป็นการกระทำการอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่ว 

โทษ : ตัดเงินเดือน 5% เป็นเวลา 2 เดือน



ข้อเท็จจริงในกรณีดังกล่าว ศาลจังหวัดได้มีหนังสือถึงอาจารย์ใหญ่โรงเรียน แจ้งให้ทราบว่า
นายใจดีได้ทำหนังสือรับรองของโรงเรียน โดยรับรองว่านายใจดีเป็นข้าราชการครูโรงเรียนไปยื่น
ประกอบคำร้องขอให้ปล่อยตัวนายสมเดช ผู้ต้องหาในคดีอาญาเกี่ยวกับยาบ้า 14 เม็ด ชั่วคราว
หากผู้ประกันพ้นจากตำแหน่งหรือย้ายภูมิลำเนาขอให้แจ้งศาลจังหวัดทราบด้วย 
     อาจารย์ใหญ่โรงเรียนจึงได้ทราบว่าการออกหนังสือโรงเรียนฉบับดังกล่าว เป็นการปลอม
ลายมือชื่อของตน จึงสั่งแต่งตั้งกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริงขึ้น ผลการสืบสวนนายใจดียอมรับ
ว่าได้ทำการปลอมลายมือชื่อของอาจารย์ใหญ่ ด้วยการจัดทำหนังสือโรงเรียนรับรองว่านายใจดี
เป็นข้าราชการครู ตำแหน่งอาจารย์ 1 ระดับ 3 จริง เพื่อนำไปยื่นประกอบคำร้องขอประกัน
ตัวนายสมเดช ผู้ต้องหาในคดียาเสพติด (ยาบ้า) และต่อมานายใจดีจึงไปถอนประกันตัว
นายสมเดชต่อศาลจังหวัด โดยมีนายหน่องนำหลักทรัพย์ยื่นประกอบคำร้องขอประกันตัวแทน
นายใจดีและศาลอนุญาต 
     อาจารย์ใหญ่ ได้พิจารณาแล้วสั่งลงโทษ ตัดเงินเดือนนายใจดี 5% เป็นเวลา 1 เดือน
แล้วรายงานสำนักงานการประถมศึกษาอำเภอ สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด และ
สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ทราบ เลขาธิการคณะกรมการการประถม
ศึกษาแห่งชาติพิจารณาแล้วเห็นว่า พฤติการณ์เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง จึงสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวน ผลการสอบสวนปรากฏว่านายใจดีได้ยอมรับสารภาพว่าได้กระทำตามที่
ถูกกล่าวหาทุกประการ และจากการตรวจสอบความสัมพันธ์ของบุคคลทั้งสองพบว่านายใจดีและ
นายสมเดชเป็นญาติกัน เมื่อเจ้าหน้าที่ตำรวจได้จับกุมนายสมเดช ภรรยานายสมเดชจึงไปร้องขอ
ให้นายใจดีไปค้ำประกันนายสมเดช เนื่องจากตนเองไม่มีหลักทรัพย์ที่จะนำไปค้ำประกันได้ นายใจดี
เห็นว่าเป็นญาติกันจึงได้ทำหนังสือรับรองดังกล่าวขึ้น โดยการปลอมลายมือชื่ออาจารย์ใหญ่

กรณีตัวอย่าง
ความผิดวินัยของข้าราชการครู

กรณีที่ 2 จัดทำหนังสือโรงเรียน โดยปลอมลายมือชื่ออาจารย์ใหญ่
รับรองว่าตนเองเป็นข้าราชการครูของโรงเรียนดังกล่าว 

แล้วนำไปประกอบคำร้องยื่นต่อศาลจังหวัดขอประกันตัวผู้ต้องหา
คดียาเสพติด (ยาบ้า)
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(ขอบคุณที่มาจาก : หนังสือรวมกรณีตัวอย่างความผิดทางวินัยของข้าราชการครู)

จากกรณีดังกล่าวข้างต้น 
ถือเป็นการกระทำการอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 

โทษ : ปลดออกจากราชการ



รู้
ทั
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นายสนธยา มีวงษ์ นิติกรชำนาญการ 
รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายวินัย
และส่งเสริมคุณธรรม
สิบเอกกษิเดช เสนารักษ์ 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

  มีพระนามเดิมว่า พระคาร์ดินัล ฮอร์เก มาริโอ แบร์โกลิโอ ฮอร์เก
แบร์โกลิโอ ประสูติที่กรุงบัวโนส-เอเรส เมืองหลวงอาร์เจนตินา
เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 1936 พระองค์มีพี่น้อง 5 คน เป็นบุตรของ
คนงานทางรถไฟ พระองค์ทรงได้รับปริญญาวิทยาศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาเคมีจากมหาวิทยาลัยบัวโนสไอเรส และทรงเข้า
ศึกษาที่เซมินารีในย่านบียาเดโบโต พระองค์ได้เป็นปฏิญาณตน
เป็นนักบวชคณะเยสุอิต เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 1958 
  28 กุมภาพันธ์ 2013 สมเด็จพระสันตะปาปาเบเนดิกต์ที่ 16
ทรงสละตำแหน่ง จึงได้มีการจัดการประชุมเลือกตั้งพระสันตะปาปา
ในวันที่ 12 มีนาคมปีเดียวกัน หลังจากการลงคะแนนเสียงครั้งที่ 5
ผลปรากฏว่า พระคาร์ดินัลฮอร์เก เบร์โกกลิโอ อาร์ชบิชอปแห่ง
บัวโนสไอเรส ประเทศอาร์เจนตินา ได้รับเลือกและทรงเลือกพระนาม
"ฟรังซิสซัส" (Franciscus) ซึ่งหมายถึงนักบุญฟรังซิสแห่งอัสซีซี
นับเป็นพระสันตะปาปาองค์ที่ 266 และเป็นพระองค์แรกจากทวีป
อเมริกาใต้และคณะเยสุอิต

ค อ ลั ม น์

ระลึกถึง..พระสันตะปาปาฟรานซิส

รู้ ไปพร้อมกันกับ...

โลก

รวบรวมและ
จัดทำโดย..

ฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม

Scan QR Code for Read

   ในเดือนพฤศจิกายน 2019 สมเด็จพระสันตะปาปาฟรานซิส
เสด็จเยือนประเทศไทย นับว่าเป็นการเสด็จเยือนครั้งแรกในรอบ
35 ปีของประมุขแห่งคริสตจักรโรมันคาธอลิก หลังจากการเสด็จ
เยือนไทยของสมเด็จพระสันตะปาปาจอห์น ปอลที่ 2 ในปี 1984

  14 กุมภาพันธ์ 2025 พระองค์ทรงเข้ารับการรักษาที่
โรงพยาบาลเจเมลลีในกรุงโรม เนื่องจากพระอาการติดเชื้อ
ทางเดินหายใจ ผลเอ็กซเรย์ยืนยันว่าพระอาการดีขึ้นในช่วง
หลายวันที่ผ่านมา อย่างไรก็ตามหลังผ่านพ้นเทศกาลอีสเตอร์
ไปได้เพียง 1 วัน ในวันที่ 21 เมษายน 2025 พระคาร์ดินัล
เควิน ฟาร์เรล ได้แถลงข่าวการสิ้นพระชนม์ของสมเด็จ
พระสันตะปาปาฟรานซิส ประมุขแห่งพระศาสนจักรคาทอลิก
และประมุขแห่งนครรัฐวาติกัน สิริพระชนมายุ 88 พรรษา
โดยกระบวนการเลือกตั้งพระสันตปาปาองค์ใหม่จะเกิดขึ้น
ภายใน 15-20 วันหลังจากการสิ้นพระชนม์ของพระองค์

บรรณาธิการ นางสาววริศรา สุรโคตร
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่

พระประวัติ "สมเด็จพระสันตะปาปาฟรานซิส" พระสันตะปาปาองค์ที่ 266
แห่งศาสนจักร จาก https://www.pptvhd36.com/news/

ต่างประเทศ
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กองการเจ้าหน้าที่


